NORMAS DE CONDUCTA. (Adaptado del Decreto 32/2019 de 15

de Abril de 2019).

Utilizaciéon de espacios.

Utilizacidn.- El uso de los espacios se efectuara con un escrupuloso respeto a los
mismos, como condicidon indispensable para su correcta conservacion.
El uso de los espacios comunes se ajustara las siguientes normas:

Los alumnos no pueden abandonar el centro durante su horario lectivo.

El acceso de personas ajenas al centro a cualquier dependencia del mismo esta
prohibido, salvo autorizacidn expresa de la direccidn. Los conserjes controlaran el
acceso de dichas personas.

En caso de ausencia o retraso de un profesor los alumnos permaneceran en el
aula hasta que llegue el profesor de guardia.

En caso de que el grupo deba abandonar el aula para dirigirse a cualquier otro
espacio el delegado cerrara el aula.

No se fumara en todo el recinto del centro incluidos los patios y el aparcamiento.
Los alumnos no permanecerdn ni en las aulas ni en los pasillos durante los recreos.
Los alumnos no podran permanecer en los patios de educacion fisica, ni anexos,
salvo autorizacion expresa de los profesores de ese departamento o de los
profesores de guardia.

En la biblioteca se efectuara el préstamo de libros en las horas de recreo. Se
utilizard también como sala de lectura y consulta en el mismo periodo, siempre
bajo la tutela del profesor o profesores encargados de la guardia de biblioteca.
Serd utilizada en riguroso silencio para permitir su funcién de sala de lectura y en
ningun caso puede ser utilizado como zona de vigilancia de alumnos que son
enviados a hacer un trabajo por mal comportamiento o por no tener el material
necesario.

En todos los espacios del centro los alumnos mantendran un comportamiento
correcto, respetando el material, depositando los productos de desecho en las
papeleras y no practicando juegos de azar (cartas, dados, etc.) que estdn
totalmente prohibidos en cualquier lugar del instituto, incluidos patios y porches.
Los alumnos no podran acceder a los espacios no comunes, salvo acompafados o
autorizados por algun profesor.

Los alumnos accederan a la cafeteria en el horario establecido a tal efecto. En
ningun caso en los 5 minutos entre clase y clase.

Debido a la carencia de espacios existen dependencias multifuncionales cuyo usoy
horario se especificaran, seglin las necesidades, a principios de curso y a lo largo
del mismo.

Horarios y asistencia a clase.

Profesores y alumnos deberan entrar con puntualidad a la hora del comienzo de la
clase.

La terminacion del periodo lectivo serd cuando suene el timbre, salvo que el
profesor considere que necesita unos minutos mas para darla por concluida.
Durante los 5 minutos entre clase y clase los alumnos deberan permanecer en el
aula, excepto si necesitan desplazarse para el siguiente periodo lectivo a otra
aula o para ir al servicio. Este tiempo necesario para permitir el cambio de
actividad o aula en ningln caso debe servir para justificar retrasos por parte de



alumnos o profesores, ya que de otro modo se reducirian las clases sensiblemente
y se daria ocasién a producir dafios, desperfectos, etc.

- Los alumnos no podran utilizar los servicios de la cafeteria, secretaria o
conserjeria en horario lectivo.

- Los alumnos podrdn utilizar los servicios de la biblioteca y préstamo de libros
durante el horario establecido al efecto en este reglamento.

- Se respetard el horario establecido para los exdmenes. Sélo si el alumno justifica
razonadamente, a juicio del profesor, su inasistencia la prueba sera repetida.

Para poder realizar una adecuada evaluacién del alumno a lo largo de todo el proceso
educativo (principio de la evaluacion continua) es necesario su seguimiento durante todo el
curso la asistencia es obligatoria, asi como la puntualidad a todos los actos programados por
el centro.

Se considera justificante legal de las faltas de asistencia el impreso oficial del instituto,
que se recogera en la conserjeria y que se presentard a los profesores para su firma y
posterior entrega al tutor. También se podran justificar faltas mediante esta agenda.

No se considera suficiente la justificacion de padres o tutores legales cuando la falta a
clase suponga la no realizacion de una prueba de evaluacién o control previamente
programada. No obstante, considerando algunos casos de justificacion dificil a través de
documentos oficiales, queda a juicio del tutor con el visto bueno del profesor/a la justificacion
o no de estas faltas.

Materiales e instalaciones.

Todos los miembros de la comunidad escolar respetaran las instalaciones, mobiliario y
material, lo utilizardn responsablemente y colaboraran en la limpieza y orden del centro.

Al comenzar cada curso escolar se responsabilizara a todos los alumnos del
mantenimiento y buena conservacidon del material y mobiliario del aula.

Al final de cada trimestre, los alumnos se encargaran de la limpieza y mantenimiento
de su aula, en especial las mesas, corchos...

Serd considerado uso indebido el que suponga el deterioro de instalaciones o de
material llevado a cabo tanto intencionadamente como por negligencia. La responsabilidad de
este uso indebido podrd recaer de forma individual o de forma colectiva.

Todos los deterioros producidos por negligencia o intencionadamente, tanto del
material del centro como de los objetos personales de alumnado, seran considerados como
conductas contrarias a las normas e, independientemente de la sancidn, el autor o los autores,
o en su defecto sus padres o tutores legales, se hardn cargo de la reparacién o del coste
econdmico de la misma.

El centro no se hace responsable de los modviles y otros dispositivos electrénicos ni
ningun otro material que los alumnos/as traigan al instituto si no son extrictamente necesarios
para su uso académico.

Relaciones personales y comportamiento.

Tal y como se recoge en los principios educativos contemplados en el decreto que
establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de
Madrid y en los objetivos propuestos para este centro, las relaciones personales han de
basarse en el respeto, la tolerancia y la responsabilidad.

Se mantendrd una actitud correcta en clase, no permitiéndose el uso de mdviles, otros
dispositivos electrénicos o cualquier objeto que pueda distraer al propio alumno o a sus
compaferos.

Se respetara la integridad fisica y moral de los demas compafieros, absteniéndose de



enfrentamientos, insultos, burlas, humillaciones, bromas de mal gusto y novatadas. También
se considerara una falta de respeto a la integridad fisica y moral de cualquier miembro de la
comunidad educativa la grabacion de voz o imagenes por cualquier medio audiovisual
(cdmaras fotograficas o de video, méviles, mp3, etc.) sin el permiso expreso de los mismos.

Las relaciones profesores-alumnos estan basadas en el respeto mutuo, teniendo
siempre en cuenta que es el profesor el responsable de la direccidn y marcha de la actividad
gue se ejecuta en el aula o espacio en el que se encuentren, y que han de seguirse las
indicaciones y sugerencias que éste proponga dentro del ambito de sus competencias.

Es obligatoria la realizacion de los trabajos que los profesores manden fuera de las
horas de clase.

Por razones de salud e higiene sera obligartorio el cambio de indumentaria deportiva
al finalizar la clase de educacidn fisica.

Dentro de las actuaciones encaminadas a favorecer la convivencia, en el centro existe
un Equipo de Mediacion y Tratamiento de conflictos, integrado por alumnos, profesores,
representantes del personal no docente y representantes de las familias.

El Equipo funciona en coordinacién con el Equipo Directivo, y tiene como funciones
principales:

e Entrenar en técnicas de resolucién de conflictos y potenciar el uso de
herramientas para la mediacién. También prevenir y detectar situaciones de
acoso escolar.

e Desarrollar proyectos que mejoren la convivencia en la Comunidad Educativa.

El instituto establecerd las caracteristicas de los conflictos susceptibles de ser resueltos
mediante este procedimiento, asi como la forma concreta de proceder.

TIPIFICACION DE FALTAS (DECRETO 32/2019 CONVIVENCIA EN LOS CENTRO DOCENTES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID).

Articulo 33
Tipificacion y medidas correctoras de las faltas leves.

1. Se clasifica como falta leve cualquier infraccién de las normas de convivencia
establecidas en el plan de convivencia, cuando, por su entidad, no llegara a tener la
consideracion de falta grave o de muy grave.

2. Las faltas leves se corregira de forma inmediata, de acuerdo con lo que se disponga
en el plan de convivencia. Entre las medidas correctoras que se contemplen en dichas
normas se incluiran las siguientes.

a. Amonestacion verbal o por escrito.

b. Expulsidon de la sesion de clase o actividad con comparecencia inmediata ente
el jefe de estudios o el director, la privacion del tiempo de recreo o de
cualquier otra medida similar de aplicacidon inmediata.

c. La realizacion de tareas de caracter académico o de otro tipo, que contribuyan
al mejor desarrollo de las actividades del centro o dirigidas a mejorar el
entorno ambiental del centro.

d. La prohibicidn de participar en la primera actividad extraescolar programa por
el centro tras la comision de la falta.

e. Cualquier otra medida adoptada con los alumnos, prevista en el plan de
convivencia del centro.



Articulo 34

Tipificacion y medidas correctoras de las faltas graves.
1. Se clasifican como faltas graves las siguientes:

a.

Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del
tutor, no estén justificadas.

Las conductas que impidan o dificulten a otros compafieros el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber del estudio.

Los actos de incorreccion o desconsideracién con compaieros y compaferas u
otros miembros de la comunidad escolar.

Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las
actividades del centro.

Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

La sustraccidon dafo u ocultacion de los bienes o pertenencias de los miembros
de la comunidad educativa.

La incitacion a la comisién de una falta grave contraria a las normas de
convivencia.

La participacidn en riflas mutuamente aceptadas.

La alteracién grave e intencionada del normal desarrollo de la actividad escolar
gue no constituya falta muy grave, segun el presente decreto.

La reiteracidon en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

Los actos que impidan la correcta evaluacidn del aprendizaje por parte del
profesorado o falseen los resultados académicos.

La omision del deber de comunicar al personal del centro las situaciones de
acoso o que puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros
miembros de la comunidad educativa, que presencie o de las que sea
conocedor.

La difusidn por cualquier medio de imdgenes o informaciones de dambito
escolar o personal que menoscaben la imagen personal de miembros de la
comunidad educativa o afecten a sus derechos.

El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una
falta leve, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los
dafios o asumir su coste, o a realizar las tareas sustitutivas impuestas.

2. Las faltas graves se corregiran con las siguientes medidas:

a.

La realizacidn de tareas en el centro, dentro o fuera del horario lectivo, que
pudiera contribuir a la mejora de las actividades del centro o la reparacion de
los dafios causados.

Expulsidn de la sesidn de clase o actividad con comparecencia inmediata ente
el jefe de estudios o el director, la privacion del tiempo de recreo o de
cualquier otra medida similar de aplicacidon inmediata.

Prohibiciéon temporal de participar en actividades extraescolares por un
periodo maximo de un mes, ampliables a tres en el caso de actividades que
incluyan pernoctar fuera del centro.

Prohibicién temporal de participar en los servicios complementarios del
centro, excluido el servicio de comedor, cuando la falta cometida afecte a
dichos servicios y por un periodo maximo de un mes.

Expulsidn de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos
consecutivos.

Expulsidn del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.



Articulo 35

Tipificacion y medidas correctoras de las faltas muy graves.
1. Se clasifican como faltas muy graves las siguientes:

a.

Los actos de indisciplina, desconsideracidn, insultos, amenazas, falta de
respeto o actitudes desafiantes, cometidos hacia los profesores y demads
personal del centro.

El acoso fisico o moral a los companeros.

El uso de la intimidacién o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los
actos que atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honoro a la
propia imagen o la salud contra los compaferos o demas miembros de la
comunidad educativa.

La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la
comunidad educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
orientacién sexual, opinién o cualquier otra condicidon o circunstancia personal
o social.

La grabacién, publicidad o difusién, a través de cualquier medio o soporte, de
agresiones o humillaciones cometidas o con contenido vejatorio para los
miembros de la comunidad educativa.

Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido de las
instalaciones, materiales y documentos del centro o en las pertenencias de
otros miembros de la comunidad educativa.

La suplantacién de personalidad y la falsificacidén o sustracciéon de documentos
académicos.

El uso, la incitacién al mismo, la introduccion en el centro o el comercio de
objetos o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa.

El acceso indebido o sin autorizacidon a documentos, ficheros y servidores del
centro.

La grave perturbacion del normal desarrollo de las actividades del centro y en
general cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta..

La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

La incitacién o estimulo a la comisién de una falta muy grave a las normas de
convivencia.

El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una
falta grave, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los
dafios o asumir su coste, o a realizar las tareas sustitutivas impuestas.

2. Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes medidas.

a.

Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podrdn
contribuir al mejor desarrollo de las actividades den centro o, si procede,
dirigidas a reparar los dafios causados.

Prohibiciéon temporal de participar en las actividades complementarias o
extraescolares del centro, por un periodo maximo de tres meses, que podran
ampliarse hasta el final de curso para las actividades que se incluyan pernoctar
fuera del centro.

Cambio de grupo del alumno

Expulsidn de determinadas clases por un periodo superior a seis dias lectivos e
inferior a diez.

Expulsidn del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a
veinte.

Cambio de centro, cuando no proceda la expulsidon definitiva por tratarse de
un alumno ESO o de FPB.



g. Expulsién definitiva del centro.

Articulo 37
Distribucion de competencias

1. Los miembros del equipo directivo y los profesores seran considerados autoridad
publica ...

2. Para determinar la aplicacién de medidas correctoras correspondientes a la comision
de una falta leve, serda competente cualquier profesor que presencia o tenga
conocimiento de la comisién de la falta, dando cuenta al tutor del grupo y al jefe de
estudios.

3. En la aplicacion de las medidas correctoras previstas para las faltas graves serdn
competentes:

a. Eltutory los profesores del alumno, para las medidas establecidas en las letras
ay b del articulo 34.2

b. Eljefe de estudios y el director, oido el tutor, para las medidas previstas en las
letras c y de del articulo 34.2

c. Eldirector del centro, oido el tutor, podrd establecer las medidas recogidas en
las letras e y f del articulo 34.2

4. La aplicacién de medidas para la correccion de las faltas muy graves corresponde al
director del centro.

Articulo 40

Criterios para la graduacion de las medidas correctoras
Para la gradacion de las medidas correctoras se apreciaran las circunstancias atenuantes o
agravantes que concurran en el incumplimiento de las normas de conducta.
2. Se consideraran circunstancias atenuantes:

a) El arrepentimiento.

b) La ausencia de intencionalidad.

c) La reparacion del dafio causado.

d) La colaboracién en el esclarecimiento de los hechos o para la resolucion pacifica del
conflicto.

e) No haber incurrido con anterioridad en incumplimiento de normas de convivencia
durante el curso académico.

3. Se consideraran circunstancias agravantes:

a) La premeditacidon y la reiteracion. Haber sido sancionado con anterioridad por el
incumplimiento de normas de convivencia durante el curso académico.

b) El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o irrespetuosas, de
menosprecio continuado y de acoso dentro o fuera del centro.

c) Causar dafo, injuria u ofensa a compafieros de menor edad o recién incorporados al
centro.

d) Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado por razén de
nacimiento, raza, sexo, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por padecer
discapacidad fisica o psiquica, o por cualquier otra condicidon personal o circunstancia
social.

e) Los actos realizados en grupo o la incitacién o estimulo a la actuacién colectiva que
atenten contra los derechos de cualquier miembro de la comunidad educativa.

f) La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquier de los integrantes de la
comunidad educativa.



g) La publicidad o jactancia relativas a conductas perturbadoras de la convivencia a través
de aparatos electrénicos u otros medios.

Articulo 42
Adopcion de otras medidas necesarias para la preservacion de la convivencia

5. Los dispositivos de captacion de sonido y/o imagen que fueran empleados para
atentar contra la intimidad de las personas o su derecho a la propia imagen, serdn
retenidos, salvo que, pudiendo ser los hechos constitutivos de delito, deben ser
entregados a los cuerpos de seguridad o al Ministerio Fiscal.

6. En iguales condiciones seran retenidos los dispositivos electrénicos que hubieran sido
empleados para impedir o dificultar la correcta evaluacidn del aprendizaje por parte
del profesorado o falsear los resultados académicos.

7. Sin perjuicio de la aplicacion de medidas correctoras, el uso de objetos y dispositivos
de uso personal podrian ser retirados hasta la finalizacidn de la jornada escolar en caso
de uso inadecuado o en momentos no permitidos.



